REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE AL COMITETULUI DE
SELECTARE A PROIECTELOR $SI AL COMISIEI DE SOLUTIONARE A
CONTESTATIILOR PENTRU PROIECTELE AFERENTE STRATEGIEI DE
DEZVOLTARE LOCALA A ASOCIATIEI GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA

“VALEA IALOMITEI”

Articolul 1

Dispozitii generale

1.1. Comitetul de Selectie a Proiectelor reprezinta organismul tehnic cu rol decizional cu
responsabilitati privind selectarea pentru finantare a proiectelor depuse in cadrul Grupului de
Actiune Locala “Valea lalomitei”.

1.2. Comisia de Solutionare a Contestatiilor este numita si aprobata de catre Adunarea Generala
a GAL/Membrii acordului de parteneriat pentru SDL 2023-2027. Aceastd comisie are obligatia de
a analiza contestatiile primite si va analiza doar proiectele care fac obiectul contestatiilor.

1.3. Comitetul de Selectie a Proiectelor si Comisia de Solutionare a Contestatiilor sunt organizate
si functioneaza in conformitate cu prevederile prezentului regulament de organizare si
functionare.

1.4. Lucrarile Comitetului de Selectie a Proiectelor si ale Comisiei de Solutionare a Contestatiilor
se desfasoara pe intreaga perioadda de implementare a Strategiei de Dezvoltare Locala a
Grupului de Actiune Locala “Valea lalomitei”.

1.5. Comitetul de Selectie a Proiectelor are ca rol respectarea metodologiei de selectie si
verificarea criteriilor pe baza cdrora proiectele ce vor fi implementate in teritoriu, vor fi

selectate si propuse spre finantare la AFIR.

Articolul 2

Componenta Comitetului de Selectie a Proiectelor si a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor
2.1. Membrii Comitetului de Selectie a Proiectelor sunt cei stabiliti in cadrul Strategiei de
Dezvoltare Locala. Pentru fiecare membru al Comitetului de Selectie este stabilit un membru
supleant. Tn situatia in care persoana desemnatd in Comitetul de Selectie nu poate participa, din
motive obiective, la lucrarile unei sesiuni de selectie, inlocuirea acesteia se face prin convocarea

supleantului care va prelua atributiile titularului.



2.2. Comisia de Solutionare a Contestatiilor este compusa din memobrii care sunt diferiti fata de
cei care compun Comitetul de Selectie.

2.3. Selectia Proiectelor se face aplicand regula “dublului cvorum”, respectiv pentru validarea
voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii
Comitetului de Selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civila, iar

organizatiile din mediul urban sa reprezinte mai putin de 50%.

Articolul 3

Obligatiile Comitetului de Selectie a Proiectelor si a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor
3.1. Membrii Comitetului de Selectie a Proiectelor si membrii Comisiei de Solutionare a
Contestatiilor in indeplinirea atributiilor ce le revin ca urmare a prezentului Regulament, au
urmatoarele obligatii:

a) de a respecta intocmai regulile stabilite in cadrul prezentului Regulament;

b) de a respecta confidentialitatea lucrarilor si impartialitatea in adoptarea deciziilor;

c) de a respecta prevederile OUG nr.66/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

referitoare la evitarea conflictului de interese.

Articolul 4

Verificarea criteriilor de eligibilitate generale si locale si a criteriilor de selectie

4.1. Verificarile se vor realiza in baza fiselor de verificare aferente Manualului de procedura AFIR
si a fiselor generate de platforma datate si semnate de catre cel putin doi angajati/voluntari ai
GAL cu atributii in acest sens, pentru respectarea principiului de verificare “4 ochi” si
confidentialitatea datelor din cadrul proiectului.

4.2. GAL va utiliza pentru evaluarea si selectia proiectelor urmatoarele fise de evaluare:

- fisa de verificare AFIR care va cuprinde verificari privind criteriile de eligibilitate generale,
respectiv buget indicativ, verificare conditii artificiale, verificare indicatori de realizare intocmita
la nivelul AFIR — anexa la Manualul de procedura AFIR pentru DR36;

- fisa de verificare a criteriilor de eligibilitate locale si criteriile de selectie stabilite in fisa
interventiei din SDL si detaliate Tn ghid — generata in platforma in format PDF inteligent, cu
informatii pre-completate in functie de conditiile stabilite Tn Ghidul interventiei si in functie de

tipul interventiei.



4.3. GAL va efectua evaluarea proiectului si va completa si aviza Fisa de verificare a conditiilor
de eligibilitate locale si de selectie in format pdf. editabil, apoi le va incdrca in platforma. Fisa de
verificare a conditiilor de eligibilitate locale si de selectie include un punct de verificare care
vizeaza indeplinirea conditiilor de eligibilitate generale, analizate in detaliu in baza fisei AFIR.

4.4. Evaluatorii GAL vor completa rezultatul verificarii acestor criterii si vor semna fisele de
verificare.

4.5. Pentru verificarea indeplinirii unuia sau mai multor criterii de eligibilitate ce presupune
utilizarea de catre expertii evaluatori GAL a unor documente/ baze de date de uz intern ale
Agentiei (Registrul debitorilor, Buletinul Procedurilor de Insolventa), GAL va transmite o
solicitare catre OJFIR-ul de care apartine, prin care vor solicita informatiile mentionate in

cadrul fiselor de verificare a conditiilor de eligibilitate si de selectie, necesare evaludrii
proiectelor; expertii Serviciului LEADER si Investitii Non-agricole din cadrul OJFIR vor efectua
verificarile prin accesarea documentelor/ bazelor de date ale AFIR si vor comunica GAL, prin
intermediul platformei electronice, rezultatele in termen de maxim 2 (doua) zile lucratoare de

la data transmiterii solicitarii.

4.6. Pentru proiectele care indeplinesc toate criteriile de eligibilitate generale si locale, se va
proceda la verificarea principiilor si criteriilor de selectie.

4.7. Punctajele se acorda fiecarui criteriu de selectie conform descrierii de la sectiunea criteriile
de selectie.

4.8. Pentru proiectele depuse, expertii GAL vor putea derula vizite pe teren, daca este
considerata necesara din analiza documentara a proiectului pentru clarificarea anumitor aspecte
privind criteriile de eligibilitate. Scopul acestora este asigurarea ca datele si informatiile cuprinse
in anexele tehnice si administrative corespund cu elementele existente pe amplasamentul
propus, in sensul coreldrii acestora. Verificarea pe teren se face de catre expertii care au verificat

criteriile de eligibilitate a cererii de finantare, in masura in care e posibil.

Articolul 5

Desfdasurarea procedurii de selectie intermediara a proiectelor in cadrul GAL “Valea lalomitei”
5.1. Dupa finalizarea evaluarii proiectelor, GAL incarca in platforma fisele de evaluare a criteriilor
de eligibilitate si de selectie si se genereaza in format PDF inteligent Raportul de Selectie

Intermediar, ce va cuprinde cel putin urmatoarele informatii: titlul proiectului, denumirea



solicitantului, Codul Unic de Identificare, localizarea proiectului, punctajul obtinut, valoare
publica FEADR, contributia privata, criteriile de eligibilitate neindeplinite etc.

5.2. Acesta se va incarca semnat in platforma in termen maxim de 70 zile calendaristice de la
inchiderea sesiunii.

5.3. Raportul de selectie va fi semnat si aprobat de catre toti membrii prezenti ai Comitetului de
Selectie.

5.4. Raportul de selectie va fi avizat si de catre Presedintele GAL/Reprezentantul legal al GAL sau
de un alt membru GAL mandatat in acest sens. Daca unul dintre parteneri -persoana juridica
membra in Comitetul de selectie — isi schimba reprezentantul legal/persoana mandatata de
persoana juridica, noul reprezentant legal/persoana mandatata de persoana juridica va inlocui
persoana desemnata initial sa reprezinte partenerul respectiv in Comitetul de selectie, fara a fi
necesare alte aprobari.

5.5. Reprezentantul CDRJ avizeaza si semneaza Raportul de selectie asigurandu-se de faptul ca
procedura de selectie a proiectelor s-a desfasurat corespunzator, s-au respectat criteriile de
eligibilitate si principiile de selectie din fisa interventiei din SDL si conditiile de transparenta
aplicate de GAL.

5.6. Pentru realizarea selectiei proiectelor se analizeaza daca valoarea publica, exprimata in
euro, a proiectelor eligibile ce intrunesc pragul minim, este situata sub sau peste valoarea totala
alocata unei masuri in cadrul sesiunii de depunere.

5.7. Cand valoarea publica totald a proiectelor eligibile care au indeplinit punctajul minim, se
situeaza sub valoarea totald alocata unei masuri in cadrul unei sesiuni de depunere, Comitetul
de Selectie propune aprobarea pentru finantare a tuturor proiectelor eligibile care au intrunit
punctajul minim aferent acestor masuri.

5.8. Cand valoarea publica totala a proiectelor eligibile care au indeplinit punctajul minim se
situeaza peste valoarea totald alocata unei masuri in cadrul unei sesiuni, Comitetul de Selectie
analizeaza listele proiectelor eligibile care au indeplinit punctajul minim, iar Selectia se face in
ordinea descrescdtoare a punctajului de selectie.

5.9. In cazul proiectelor cu acelasi punctaj, departajarea acestora se va face conform criteriului

de departajare stabilit la sectiunea corespunzatoare.



Articolul 6

Desfasurarea procedurii de selectie a proiectelor in cadrul GAL “Valea lalomitei”

6.1. Criteriile de selectie a proiectelor in cadrul GAL “Valea lalomitei”, si punctajul acordat vor fi
stabilite de GAL “Valea lalomitei”, pe baza principiilor de selectie prevazute in SDL 2023-2027.
6.2. intrunirile Comitetului de selectie se pot realiza in format fizic sau prin teleconferinta
/videoconferinta sau prin aprobarea rapoartelor prin procedura scrisa.

6.3. Pentru verificarea aplicarii unei proceduri de selectie corecte, la intalnirile Comitetului de
Selectie va lua parte si un reprezentant al CDRJ.

6.4. Membrii Comitetului de Selectie trebuie sa se asigure de faptul ca proiectele ce urmeaza a
primii finantare se regasesc in obiectivele SDL 2023-2027 si se incadreaza in planul de finantare
al GAL” Valea lalomitei”.

6.5. Selectia proiectelor se face dupa finalizarea evaluarii proiectelor, respectiv incarcarea in
platforma AFIR a fiselor de evaluare a criteriilor de eligibilitate si de selectie de catre expertii din
cadrul Asociatiei GAL “Valea lalomitei”.

6.6. Selectia proiectelor se face in ordinea descrescdtoare a punctajului stabilit pentru fiecare
masurd in parte, respectand Ghidul Solicitantului. in cazul proiectelor cu acelasi punctaj,
departajarea acestora se va face conform criteriului de departajare stabilit Tn Ghidul
Solicitantului la fiecare interventie.

6.7. Comitetul de selectie aproba si semneaza Raportul de selectie specificindu-se apartenenta
la mediul privat sau public, rural sau urban, tipul de membru ( titular sau supleant) si functia pe
care o detine in comitet.

6.8. Membrii comitetului de selectie trebuie sa detinda semnatura electronica calificata, care in
sensul Regulamentului (UE) nr.910/2014 se bazeaza pe un certificat calificat emis de un furnizor

de servicii care se afla in lista oficiala a Uniunii Europene.

Articolul 7
Desfasurarea procedurii de solutionare a contestatiilor cu privire la rezultatul evaludrii
proiectelor
7.1. Solicitantii care au depus proiecte in cadrul unei sesiuni de depunere au posibilitatea de a
depune contestatii cu privire la rezultatul evaluarii si selectiei. Contestatiile, semnate electronic
de solicitanti, vor fi depuse in platforma on-line in maximum 5 zile calendaristice de la data

publicarii raportului de selectie intermediar.



7.2. Tn urma analizérii fiecirei contestatii, membrii Comisiei intocmesc cate o not justificativa,
care se semneaza de membrii si presedinte.

7.3. In cazul proiectelor selectate care au suferit modificdri in ceea ce priveste punctajul acordat
sau a celor care in urma instrumentarii contestatiilor devin selectate, pe baza notei justificative
intocmite, GAL reface formularele de eligibilitate si/sau de selectie, dupa caz, in conformitate cu
rezultatul analizei Comisiei de Solutionare a Contestatiilor.

7.4. Un solicitant poate depune o singura contestatie aferenta unui proiect.

7.5. Contestatiile primite vor fi analizate de catre o Comisie de Solutionare a Contestatiilor
infiintata la nivelul GAL in acest sens, care va fi compusa din alte persoane fata de cele care au
facut parte din Comitetul de Selectie a Proiectelor.

7.6. Comisia de Solutionare a Contestatiilor este convocata la propunerea managerului GAL, in
termen de maximum 5 zile de la primirea situatiei privind contestatiile depuse. Expertii GAL vor
pune la dispozitia Comisiei toate documentele necesare in vederea reevaluarii proiectelor
contestate.

7.7. Comisia de Solutionare a Contestatiilor va analiza doar proiectele care au facut obiectul
contestatiilor. Procedura de evaluare va fi aceeasi care a stat la baza evaluarii si scorarii
proiectului, respectiv de catre Comitetul de Selectie.

7.8. In urma solutiondrii eventualelor contestatii, Comisia de Solutionare a Contestatiilor va
elabora Raportul de solutionare a contestatiilor, care include: Statutul initial al proiectului,
Statutul proiectului in urma instrumentdrii contestatiei si implicit Rezultatul Contestatiei, Tnsotit
de decizie (admis sau respins). Raportul de solutionare a contestatiilor se va realiza si va fi
incarcat in termen maxim 20 zile calendaristice de la inchiderea perioadei de depunere a
contestatiilor. Ulterior, GAL va transmite solicitantului formularul Notificarea solicitantului

privind contestatia depusa si o copie a Raportului de contestatii.

Articolul 8

Desfasurarea procedurii de selectie finald a proiectelor

8.1. Dupa publicarea Raportului de contestatii, Comitetului de Selectie a Proiectelor se reuneste
si valideaza Raportul de Selectie Final. Acesta este elaborat in baza Raportului de selectie
intermediar revizuit conform rezultatelor din Raportul de Contestatii.

8.2. Daca dupa parcurgerea perioadei de contestatii nu intervin modificari in ceea ce priveste

Raportul de selectie intermediar, Comitetul de Selectie se poate reintruni in vederea aprobarii



Raportului de  Selectie final (aprobare prin  procedura scrisa sau  prin
teleconferintd/videoconferintd) sau GAL poate emite o Notd de transformare a Raportului de
selectie intermediar in Raport de selectie final (Nota asumata si semnata de presedintele
/reprezentantul legal GAL (sau o persoanda mandata in acest sens) in care vor fi descrise toate
etapele procedurii de evaluare si selectie aplicata si faptul ca, dupa parcurgerea tuturor
etapelor, asupra Raportului Intermediar de Selectie nu au intervenit modificari, acesta devenind
Raport final de selectie la data semnarii Notei.

8.3. GAL are obligatia de a incarca aceasta Nota in platforma.

8.4. Elaborarea, avizarea si publicarea Raportului de selectie final, care include toate proiectele
eligibile si selectate, proiectele eligibile si neselectate, proiectele neeligibile, inclusiv cele
solutionate in urma contestatiilor (daca e cazul) sl proiectele retrase se face in maxim 10 zile

calendaristice de la publicarea Raportului de Solutionare a Contestatiilor.

Articolul 9

Notificarea Beneficiarilor

In fiecare etapa de evaluare si selectie, GAL trebuie sa elaboreze notificari catre solicitanti, prin
care 1i informeaza asupra statusului proiectelor respective. Aceste notificari, aferente fiecarei
etape, vor fi incarcate in platforma in termen de maxim 3 zile lucrdtoare de la finalizarea oricarei
etape (ex: 3 zile de la emiterea raportului de selectie intermediar, 3 zile de la emiterea raportului

de selectie final etc.)

Articolul 10
Membrii Comisiei de Selectie si de Solutionare a Contestatiilor au obligatia de a respecta

impartialitatea in adoptarea deciziilor si de a respecta confidentialitatea lucrarilor efectuate.

Articolul 11
Membrii Comisiei de Selectie si de Solutionare a Contestatiilor care au depus proiecte pe una din

interventiile din cadrul SDL 2023-2027 sunt incompatibili si vor fi inlocuiti cu membrii supleanti.

Prezentul Regulament a fost aprobat de membrii Acordului de Parteneriat ai Asociatiei Grupul

de Actiune Locald” Valea lalomitei” in data de 18.11.2025.



